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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ШЛИССЕЛЬБУРГСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КИРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25.07.2025  № 411

Об утверждении Устава муниципального

казенного учреждения «Управление

городского хозяйства и обеспечения»

В соответствии с Федеральным  законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Шлиссельбургского ГП: 

1. Утвердить Устав муниципального казенного учреждения «Управление городского хозяйства и обеспечения» согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Определить предмет, цели и виды деятельности муниципального казенного учреждения «Управление городского хозяйства и обеспечения» в соответствии с Уставом муниципального казенного учреждения «Управление городского хозяйства и обеспечения».

3. Начальнику муниципального казенного учреждения «Управление городского хозяйства и обеспечения» Черкасовой Марии Александровне осуществить регистрацию Устава муниципального казенного учреждения «Управление городского хозяйства и обеспечения» в соответствии                                    с действующим законодательством Российской Федерации в срок до 29 июля 2025 года.

4. Признать утратившими силу пункты 3, 4 постановления администрации муниципального образования Шлиссельбургское городское поселение муниципального образования Кировский муниципальный район Ленинградской области от 25.11.2011  № 311 «Об изменении типа муниципального учреждения «Управление городского хозяйства и обеспечения».

5. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Невский исток» и размещению на официальном сайте администрации Шлиссельбургского городского поселения в сети Интернет и вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

6. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

Глава администрации                                                                               А.В. Маслаков
Разослано: зам. главы администрации, МКУ «УГХиО», в дело.
УТВЕРЖДЁН
постановлением администрации

Шлиссельбургского городского поселения

Кировского муниципального района

Ленинградской области

от 25.07.2025 № 411
Глава администрации

_______________________ А.В. Маслаков

УСТАВ

муниципального казённого учреждения

«Управление городского хозяйства и обеспечения»

(новая редакция)
Ленинградская область
г. Шлиссельбург
2025
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Муниципальное казённое учреждение «Управление городского хозяйства и обеспечения», именуемое в дальнейшем Учреждение, создано и действует на основании законодательных актов Российской Федерации, Ленинградской области, муниципальных правовых актов Шлиссельбургского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области, а также настоящего Устава.
1.2. Настоящий Устав определяет организационные, экономические, правовые и социальные основы деятельности Учреждения и является учредительным документом юридического лица.

1.3. Наименование Учреждения: 

Официальное полное наименование на русском языке: Муниципальное казённое учреждение «Управление городского хозяйства и обеспечения»;

Официальное сокращённое наименование на русском языке:                     МКУ «УГХ и О».

Тип – казённое учреждение.

1.4. Место нахождения Учреждения:

Юридический адрес: 187320, Ленинградская область, Кировский район,            г. Шлиссельбург, ул. Жука, д. 5;
Почтовый адрес: 187320, Ленинградская область, Кировский район,                   г. Шлиссельбург, ул. Жука, д. 5.

1.5. Учреждение является некоммерческой организацией, не преследующее в качестве основной цели своей деятельности извлечение прибыли.

1.6. Учредителем и собственником имущества Учреждения является Шлиссельбургское городское поселение Кировского муниципального района Ленинградской области. 
Полномочия учредителя и собственника имущества от имени Шлиссельбургского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области осуществляет администрация Шлиссельбургского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области (далее также - Учредитель).

1.7. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, лицевые счета, открытые в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, круглую печать, установленного образца, штампы и фирменные бланки, необходимые для его деятельности.

1.8. Учреждение для достижения целей своей деятельности вправе приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, исполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном, третейском судах, судах общей юрисдикции в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Учреждение в отношении имущества, закреплённого за ним Уполномоченным органом для ведения уставной деятельности, владеет, пользуется и распоряжается этим имуществом в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями собственника этого имущества и назначением этого имущества.

Учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества.

Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации, федеральными нормативными правовыми актами, Уставом Шлиссельбургского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области, решениями совета депутатов Шлиссельбургского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области, постановлениями и распоряжениями администрации Шлиссельбургского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области, настоящим Уставом, локальными актами Учреждения.

Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется за счёт средств бюджета Шлиссельбургского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области и на основании бюджетной сметы либо иного правового акта Учредителя.

1.9. Учреждение не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц, предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги.

1.10. Учреждение создается на неопределённый срок.
1.11. Учреждение считается созданным со дня внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц в установленном законодательством порядке.

2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ
2.1. Предметом деятельности Учреждения является выполнение работ (оказание услуг) в целях обеспечения реализации полномочий администрации, предусмотренных федеральными, областными и муниципальными нормативно-правовыми актами, в сферах:
1) энергетики и жилищно-коммунального хозяйства; 

2) организации ритуальных услуг и содержания мест захоронения; 

3) дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах поселения; 

4) осуществление переданных полномочий в соответствии с действующим законодательством; 

5) обеспечение организации благоустройства территории поселения;
6) осуществление функций заказчика (застройщика) и технического надзора.
2.2. Целями деятельности Учреждения является: 
- обеспечение реализации предусмотренных действующим законодательством полномочий органов местного самоуправления поселения, реализация поставленных бюджетной сметой либо иным правовым актом Учредителя задач в размере выделенных бюджетных средств; 
- повышение эффективности использования бюджетных средств, направляемых на финансирование переданных полномочий, ритуальных услуг и содержание мест захоронения, мероприятий в сфере строительства, капитального ремонта жилья, объектов социально-бытового назначения, иных объектов муниципальной собственности, улично-дорожной сети и иных объектов транспортной и инженерной инфраструктуры на территории поселения, а также иных сферах, в соответствии с предметом деятельности Учреждения.
2.2.1. Учреждение формирует потребности в бюджетных средствах на исполнение бюджетной сметы либо иного правового акта Учредителя. Финансовое обеспечение потребностей Учреждения осуществляется Учредителем в установленном порядке, с учетом требований Бюджетного кодекса Российской Федерации.
2.3. В целях обеспечения реализации полномочий в сфере энергетики и жилищно-коммунального хозяйства (подпункт 1 пункта 2.1 настоящего Устава) Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

2.3.1. Участие в организации обеспечения теплоснабжения потребителей на территории поселения.
2.3.2. Рассмотрение обращений потребителей по вопросам теплоснабжения на территории поселения в порядке, установленном правилами организации теплоснабжения, утверждёнными Правительством Российской Федерации.
2.3.3. Участие в выполнении требований, установленных правилами оценки готовности поселения к отопительному периоду, и контроль готовности теплоснабжающих организаций, теплосетевых организаций, отдельных категорий потребителей к отопительному периоду.
2.3.4. Участие в организации утверждения схемы теплоснабжения поселения, в том числе присвоение статуса единой теплоснабжающей организации.
2.3.5. Участие в реализации полномочий в области регулирования цен (тарифов) в сфере теплоснабжения на территории поселения, предусмотренных Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабжении».
2.3.6. Участие в осуществлении иных полномочий органов местного самоуправления, установленных Федеральным законом от 27 июля 2010 года       № 190-ФЗ «О теплоснабжении».
2.3.7. Участвует в организации водоснабжения населения, в том числе принятие мер по организации водоснабжения населения и (или) водоотведения в случае невозможности исполнения организациями, осуществляющими горячее водоснабжение, холодное водоснабжение и (или) водоотведение своих обязательств либо в случае отказа указанных организаций от исполнения своих обязательств.
2.3.8. Участвует в определении для централизованной системы холодного водоснабжения и (или) водоотведения поселения гарантирующей организации.
2.3.9. Участвует в согласовании вывода объектов централизованных систем горячего водоснабжения, холодного водоснабжения и (или) водоотведения в ремонт и их эксплуатации.
2.3.10. Участвует в утверждении схем водоснабжения и водоотведения в поселении.
2.3.11. Осуществляет иные полномочия органов местного самоуправления, установленные Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабжении и водоотведении».
2.3.12. Принимает участие в признании в установленном порядке жилых помещений муниципального жилищного фонда непригодными для проживания;

2.3.13. Участвует в работе межведомственной комиссии (МВК), жилищной комиссии поселения (ЖК).
2.3.14. Участвует в предоставлении муниципальной услуги в соответствии с утверждённым административным регламентом и иными правовыми актами по выдаче документов о согласовании переустройства и перепланировки жилых помещений.
2.3.15. Участвует в разработке расчёта размера платы за содержание и ремонт жилого помещения для собственников жилых помещений, которые не приняли решение о выборе способа управления многоквартирным домом.
2.3.16. Участвует в проведении муниципального жилищного контроля.
2.3.17. Участвует в оказании муниципальной услуги по предоставлению информации о порядке предоставления жилищно-коммунальных услуг населению, в соответствии с установленными административными регламентами;

2.3.20. Осуществляет информирование собственников помещений в многоквартирных домах о способах формирования фонда капитального ремонта, о порядке выбора способа формирования фонда капитального ремонта.
2.3.21. Участвует в предоставлении справок о регистрации граждан, зарегистрированных в индивидуальных жилых домах.
2.3.22. Участвует в формировании и сопровождении адресных программ согласно Федеральному закону от 21.07.2007 № 185-ФЗ «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства».
2.3.23. Участвует в технической подготовке документов для осуществления обмена, бронирования, заключения договоров социального найма жилых помещений, договоров поднайма жилых помещений, расположенных на территории поселения.
2.3.24. Участвует в анализе поступления платежей по договорам социального найма жилых помещений путём взаимодействия с единым расчётным центром. 

2.3.25. Принимает участие в разработке и реализации программ комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры поселения, муниципальной адресной программы по расселению аварийного жилищного фонда на территории поселения, приоритетного проекта «Формирование современной городской среды», требования к которым устанавливаются Правительством Российской Федерации.

2.4. В целях обеспечения реализации полномочий в сфере организации ритуальных услуг и содержания мест захоронения (подпункт 2 пункта 2.1 настоящего Устава) Учреждение осуществляет:

2.4.1. Общее руководство деятельностью кладбища.

2.4.2. Обеспечение содержания и благоустройства муниципальных кладбищ.
2.4.3 Выполнение функций специализированной службы по вопросам похоронного дела на территории Шлиссельбургского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области.
2.4.4. Предоставление гарантированного перечня услуг по погребению, предусмотренного статьями 9 и 12 Федерального закона от 12.01.1996 № 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле». 
2.4.5. Участие в мероприятиях за соблюдением санитарных и экологических требований к содержанию мест погребения, нормативов по отводу земельных участков для размещения могил.

2.4.6. Оформление заказов на предоставление места захоронения с учётом особенностей вероисповедания и национальных традиций умерших.

2.4.7. Оформление документов, необходимых для погребения.

2.4.8. Выдачу документов о захоронении.

2.4.9. Обеспечение подготовки новых участков для захоронений.
2.4.10. Выявление бесхозных могил на кладбищах.

2.4.11. Подготовку проектов муниципальных правовых актов по вопросам погребения и похоронного дела в пределах предоставленных полномочий.
2.4.12. Осуществление иных полномочий в сфере погребения и похоронного дела, возложенных на органы местного самоуправления поселения в соответствии с законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами.

2.5. В целях обеспечения реализации полномочий в сфере дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах поселения (подпункт 3 пункта 2.1. настоящего Устава) Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

2.5.1. Принимает участие в организации дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах поселения и обеспечение безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест), а также осуществление иных полномочий в области использования автомобильных дорог и осуществления дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.5.2. Обеспечивает подготовку документов для выдачи специального разрешения на движение по автомобильным дорогам крупногабаритного транспортного средства либо транспортного средства, осуществляющего перевозки опасных грузов, относящихся согласно Европейскому соглашению о международной дорожной перевозке опасных грузов (ДОЛОГ) к грузам повышенной опасности в соответствии с утверждёнными административными регламентами и иными правовыми актами.
2.5.3. Обеспечивает подготовку документов для выдачи специального разрешения на движение по автомобильным дорогам тяжеловесного транспортного средства, необходимость выдачи которого установлена законодательством Российской Федерации.
2.5.4. Обеспечивает разработку в установленном порядке проекта организации дорожного движения, схемы расстановки дорожных знаков, указателей и разметки проезжей части, автомобильных дорог.
2.6. В целях обеспечения реализации полномочий в сфере осуществления переданных полномочий в соответствии с действующим законодательством (подпункт 4 пункта 2.1 настоящего Устава) Учреждение осуществляет следующие виды деятельности: 
2.6.1. Организует работу по предоставлению гражданам субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг; по предоставлению отдельным категориям граждан компенсаций расходов на оплату жилого помещения и коммунальных услуг; по предоставлению мер социальной поддержки на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, включая взнос на капитальный ремонт общего имущества в многоквартирном доме, в соответствии с действующими нормативно-правовыми актами.

2.6.2. Обеспечивает осуществление мероприятия по обращению с животными без владельцев, обитающими на территории поселения в порядке, определённом действующими нормативно-правовыми актами.
2.7. В целях обеспечения реализации полномочий в сфере благоустройства территории поселения (подпункт 6 пункта 2.1 настоящего Устава) Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

2.7.1. Участвует в разработке правил благоустройства территории, организует благоустройство территории поселения в соответствии с указанными правилами в рамках своих полномочий.
2.7.2. Подготавливает разрешение на проведение вырубки древесно-кустарниковой растительности на территории поселения в соответствии с утверждённым административным регламентом и иными правовыми актами.
2.8. В целях обеспечения реализации полномочий в сфере осуществления функций заказчика (застройщика) и технического надзора (подпункт 6 пункта 2.1 настоящего Устава) Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:
2.8.1. Обеспечение проведения технического надзора при строительстве, реконструкции и капитальном ремонте объектов жилищного, коммунального назначения, социальной сферы и других объектов для муниципальных нужд. 
2.8.2. Обеспечение составления и проверку проектно-сметной документации. 
2.8.3. Прочая деятельность по техническому надзору, испытаниям и анализу.
2.9. Участие в обеспечении деятельности Учредителя и юридических лиц, учрежденных им, в том числе на основании соглашений.

2.10. По поручению Учредителя Учреждение осуществляет иную не противоречащую законодательству деятельность.
3. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЯ

3.1. Имущество Учреждения является муниципальной собственностью и закрепляется за ним на праве оперативного управления.

3.2. Учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия Учредителя.
3.3. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения являются:

- средства бюджета поселения;

- имущество, переданное Учреждению в установленном порядке Учредителем;

- иные источники, не запрещённые законом.

3.4. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:

- эффективно использовать имущество;

- обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;

- не допускать ухудшения состояния имущества;
- осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества в пределах бюджетной сметы;

- начислять амортизационные отчисления;

- представлять имущество к учёту в реестре муниципальной собственности поселения в установленном порядке.

3.5. Имущество, закреплённое за Учреждением на праве оперативного управления, отражается на балансе Учреждения в порядке, установленном действующим законодательством.

3.6. Учредитель вправе изъять излишнее, не используемое или используемое не по назначению имущество, закреплённое за Учреждением либо приобретённое Учреждением за счёт средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества. Имуществом, изъятым у Учреждения, Учредитель вправе распорядиться по своему усмотрению.

3.7. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закреплённого за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет Учредитель.
3.8. Совершение сделок, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закреплённого за Учреждением на праве оперативного управления, либо имущества, приобретённого за счёт средств муниципального бюджета, запрещается, если иное не установлено нормативными правовыми актами Российской Федерации и Шлиссельбургского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области.
3.9. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется за счёт средств бюджета поселения и на основании бюджетной сметы либо иного правового акта Учредителя, который составляется, ведётся и утверждается в порядке, утверждённом постановлением главы администрации поселения. Учреждение является получателем бюджетных средств, осуществляя операции по расходованию бюджетных средств в соответствии с бюджетной сметой, утвержденной в установленном порядке распорядителем бюджетных средств.
3.10. Заключение и оплата Учреждением муниципальных контрактов, иных договоров, подлежащих исполнению за счёт бюджетных средств, производятся от имени Шлиссельбургского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области в пределах доведённых Учреждению лимитов бюджетных обязательств, если иное не установлено Бюджетным кодексом Российской Федерации, с учётом принятых и неисполненных обязательств.

Нарушение Учреждением требований настоящего пункта при заключении муниципальных контрактов, иных договоров является основанием для признания их судом недействительными.

3.11. В случае уменьшения Учреждению, как получателю бюджетных средств, главным распорядителем (распорядителем) бюджетных средств ранее доведённых лимитов бюджетных обязательств, приводящего к невозможности исполнения Учреждением бюджетных обязательств, вытекающих из заключённых им муниципальных контрактов, иных договоров, Учреждение обеспечивает согласование в соответствии с законодательством Российской Федерации о размещении заказов для муниципальных нужд новых условий по цене и (или) количеству (объёмам) товаров (работ, услуг) муниципальных контрактов, иных договоров.
Сторона муниципального контракта, иного договора вправе потребовать от Учреждения возмещения только фактически понесённого ущерба, непосредственно обусловленного изменением условий муниципального контракта, иного договора.
3.12. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, предоставлять и получать кредиты (займы), а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.

3.13. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами.
При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет собственник его имущества.
3.14. Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется Учредителем в соответствии с действующим законодательством.
4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

4.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, Ленинградской области и настоящим Уставом.

4.2. Учреждение строит свои отношения с другими юридическими и физическими лицами во всех сферах деятельности на основе договоров, соглашений, муниципальных контрактов.

4.3. Для достижения уставных целей Учреждение имеет право:

4.3.1. Заключать муниципальные контракты с юридическими лицами и физическими лицами на выполнение работ и оказание услуг в соответствии с целями деятельности Учреждения;

4.3.2. Осуществлять в отношении закреплённого за ним на праве оперативного управления имущества право владения, пользования этим имуществом в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, назначением этого имущества и право распоряжения этим имуществом с согласия Учредителя (с учётом требований, предусмотренных действующим законодательством);

4.3.3. Осуществлять материально-техническое обеспечение уставных видов деятельности;

4.3.4. Совершать в рамках действующего законодательства иные действия, соответствующие уставным целям деятельности Учреждения;

4.3.5. Вносить проекты постановлений и предложения по вопросам своей компетенции на рассмотрение главы администрации поселения;

4.3.6. Проводить экспертизу проектов и программ, разработанных другими организациями, учреждениями поселения, в пределах своей компетенции;

4.3.7. Осуществлять контакты и связи с органами местного самоуправления, общественными организациями по вопросам, входящим в компетенцию Учреждения;

4.3.8. Оказывать консультативную и иную помощь общественным организациям и объединениям в рамках полномочий Учреждения;

4.3.9. Осуществлять приём представителей организаций и граждан, рассмотрение их обращений в рамках деятельности Учреждения.

4.4. Учреждение обязано:
4.4.1. Осуществлять планирование своей деятельности и определять перспективы развития Учреждения по направлениям своей деятельности;

4.4.2. В соответствии с законодательством Российской Федерации нести ответственность за нарушение принятых им обязательств, а также за нарушение законодательства Российской Федерации;

4.4.3. Отчитываться перед Учредителем в порядке и на условиях, установленных нормативно-правовыми актами;

4.4.4. Отчитываться перед Учредителем за состояние и использование муниципального имущества, а также соблюдать установленный законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом порядок отчуждения и списания пришедшего в негодность имущества, находящегося в Учреждении на праве оперативного управления;
4.4.5. Обеспечивать своевременно и в полном объёме выплату работникам Учреждения заработной платы в соответствии с законодательством;

4.4.6. Обеспечивать работникам Учреждения безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за вред, причинённый их здоровью и трудоспособности в период исполнения ими трудовых обязанностей;

4.4.7. Нести ответственность за обеспечение целевого использования бюджетных средств и принимать меры по возмещению или возврату в бюджет поселения использованных нецелевым образом средств, в полном объёме;

4.4.8. Обеспечивать в установленном действующим законодательством порядке исполнение судебных решений;

4.4.9. Осуществлять бюджетный учёт, бухгалтерский учёт операций, вести статистическую и бухгалтерскую отчётность в установленном порядке, представлять информацию о своей деятельности Учредителю, органам государственной статистики, налоговым органам и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации, отчитываться о результатах деятельности в порядке и сроки, установленные Учредителем, в пределах, установленных законодательством Российской Федерации и Ленинградской области;

4.4.10. Обеспечивать выполнение муниципальных функций в целях обеспечения реализации, предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий Учредителя;

4.4.11. Своевременно представлять Учредителю необходимую документацию для утверждения бюджетной сметы;

4.4.12. Обеспечивать выполнение мероприятий по энергосбережению, гражданской обороне, охране труда, противопожарной безопасности и мобилизационной подготовке в соответствии с законодательством и правовыми актами Российской Федерации и Ленинградской области;

4.4.13. Обеспечивать защиту информации конфиденциального характера (включая персональные данные), учёт и сохранность документов постоянного хранения и по личному составу и своевременную передачу их на государственное хранение при ликвидации или реорганизации Учреждения;

4.4.14. Исполнять иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством и настоящим Уставом.

5. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ
5.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ленинградской области, муниципальными правовыми актами и настоящим Уставом.
5.2. К компетенции Учредителя в области управления Учреждением относятся:

5.2.1. Утверждение бюджетной сметы (муниципального задания) Учреждения.

5.2.2. Осуществление в установленном порядке финансового обеспечения деятельности Учреждения.

5.2.3. Создание, изменение типа, реорганизация и ликвидация Учреждения.

5.2.4. Утверждение в установленном законом порядке Устава Учреждения, изменений (включая новую редакцию) в Устав Учреждения.
5.2.5. Согласование и контроль условий передачи имущества в оперативное управление Учреждению, согласование условий аренды зданий, помещений и иного имущества Учреждения, инициирование вопросов об изъятии излишнего, неиспользуемого или используемого не по назначению имущества, закреплённого за Учреждением.
5.2.6. Принятие решения о назначении начальника Учреждения и прекращении его полномочий, заключение и прекращение трудового договора с начальником Учреждения, внесение в него изменений.

5.2.7. Осуществление контроля за деятельностью Учреждения в порядке, определённом администрацией поселения.

5.2.8. Утверждение отчёта о результатах деятельности Учреждения и об использовании закреплённого за ним муниципального имущества в соответствии с общими требованиями, установленными действующим законодательством.

5.2.9. Определение показателей эффективности деятельности Учреждения и осуществление контроля их исполнения.

5.2.10. Утверждение предельной штатной численности и согласование штатного расписания Учреждения.

5.2.11. Определение приоритетных направлений деятельности Учреждения.

5.2.12. Назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов.

5.2.13. Утверждение передаточного акта и разделительного баланса.
5.2.14. Решение иных вопросов, предусмотренных Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и нормативными правовыми актами Ленинградской области.
5.3. Исполнительным органом управления Учреждения является начальник Учреждения, назначаемый и освобождаемый распоряжением главы администрации поселения.
5.4. Отношения по регулированию труда начальника Учреждения оформляются трудовым договором, заключаемым между Учредителем и начальником при назначении последнего на должность.
5.5. Срок полномочий начальника определяется трудовым договором с ним.

5.6. Начальник осуществляет руководство текущей деятельностью Учреждения на основании законов и иных правовых актов Российской Федерации, Ленинградской области, муниципальных правовых актов, настоящего Устава и трудового договора. 
Руководитель подотчётен в своей деятельности Учредителю.

5.7. К компетенции начальника Учреждения относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесённых законодательством Российской Федерации, Ленинградской области и настоящим Уставом к компетенции Учредителя.

5.8. Начальник должен действовать в интересах представляемого им Учреждения добросовестно и разумно.

5.9. Начальник обязан по требованию Учредителя, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации или трудовым договором, возместить убытки, причинённые им Учреждению.
5.10. Начальник выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Учреждения:

5.10.1. Готовит проект изменений и дополнений в Устав для согласования с Учредителем.

5.10.2. Действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в судебных, государственных органах и иных организациях, совершает сделки от его имени.

5.10.3. По согласованию с Учредителем определяет приоритетные направления деятельности Учреждения, принципы формирования и использования его имущества.

5.10.4. В пределах, установленных законом и настоящим Уставом, распоряжается имуществом Учреждения, заключает договоры, выдаёт доверенности.

5.10.5. Открывает лицевые счета Учреждения в органах казначейства в установленном порядке.

5.10.6. Готовит проект бюджетной сметы Учреждения и представляет на утверждение Учредителю в порядке, определённом Учредителем.

5.10.7. Обеспечивает исполнение Учреждением бюджетной сметы.

5.10.8. Обеспечивает составление и утверждение в установленном порядке бухгалтерской отчётности Учреждения.

5.10.9. Готовит годовой бухгалтерский баланс Учреждения.

5.10.10. Готовит отчёт о результатах деятельности Учреждения и об использовании закреплённого за ним имущества и представляет его на согласование Учредителю.

5.10.11. Разрабатывает и представляет на согласование Учредителю штатное расписание Учреждения.

5.10.12. Определяет структуру аппарата управления, численный и квалификационный составы, применяет к работникам Учреждения дисциплинарные взыскания и поощрения.

5.10.13. Утверждает должностные инструкции работников Учреждения.

5.10.14. Принимает на работу и увольняет с работы работников Учреждения, заключает с ними трудовые договоры.
5.10.15. Рассматривает предложения, жалобы граждан и принимает по ним необходимые решения, организует приём граждан по вопросам, отнесённым к его компетенции.

5.10.16. В пределах своей компетенции издаёт локальные нормативные акты, распоряжения, приказы и даёт указания, обязательные для всех работников Учреждения.

5.10.17. Осуществляет иные полномочия, установленные законодательством, настоящим Уставом и заключённым трудовым договором.

5.11. Начальник Учреждения обязан:
5.11.1. Обеспечивать составление и утверждение отчёта о результатах деятельности Учреждения и об использовании имущества, закреплённого за ним на праве оперативного управления, в соответствии с установленными требованиями.

5.11.2. Подтверждать наличие основных средств и материальных запасов результатами ежегодной инвентаризации.

5.11.3. Обеспечивать исполнение договорных обязательств по выполнению работ, оказанию услуг, в том числе муниципальных контрактов.

5.11.4. Не допускать возникновения просроченной кредиторской задолженности Учреждения.

5.11.5. Обеспечивать сохранность, эффективное использование имущества, закреплённого на праве оперативного управления за Учреждением.

5.11.6. Обеспечивать целевое и эффективное использование бюджетных средств, в том числе на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и соблюдение Учреждением финансовой дисциплины в соответствии с действующим законодательством.

5.11.7. Обеспечивать соблюдение правил внутреннего трудового распорядка и трудовой дисциплины работниками Учреждения.

5.11.8. Обеспечивать соблюдение требований по охране и безопасности труда, принимать необходимые меры по соблюдению в Учреждении правил техники безопасности и требований нормативных правовых актов по защите жизни и здоровья работников Учреждения.

5.11.9. Проходить аттестацию в порядке, установленном нормативными правовыми актами.

5.11.10. Обеспечивать организацию работы с дебиторской задолженностью в соответствии с требованиями, установленными нормативными правовыми актами.

5.11.11. Обеспечивать своевременную выплату заработной платы работникам Учреждения, а также принимать меры по повышению размера заработной плазы работникам Учреждения.

5.11.12. Обеспечивать раскрытие информации об Учреждении, его деятельности и закреплённом за ним имуществе в соответствии с требованиями федеральных законов.

5.11.13. Выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом, правовыми актами администрации поселения, а также решениями и поручениями главы администрации поселения.
5.12. Начальник Учреждения несёт ответственность за составление бухгалтерского отчёта, своевременность и полноту представления отчётности, в том числе бухгалтерской и статистической, за невыполнение или ненадлежащее выполнение своих должностных обязанностей в установленном законодательством Российской Федерации порядке. 

5.13. Грубыми нарушениями трудовых обязанностей начальника являются:

5.13.1. Неисполнение возложенных на начальника Учреждения Уставом, трудовым договором обязанностей, которые повлекли причинение вреда здоровью работников Учреждения.

5.13.2. Несоблюдение предусмотренных законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом требований о порядке, условиях использования и распоряжения имуществом, денежными средствами Учреждения, о порядке подготовки и представления отчётности о деятельности и об использовании имущества Учреждения.

5.13.3. Невыполнение Учреждением установленных Уставом целей и видов деятельности, для которых оно создано.

5.14. С начальника Учреждения, допустившим грубое нарушение трудовых обязанностей, трудовой договор расторгается в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.

5.15. Начальник Учреждения несёт полную материальную ответственность за прямой действительный ущерб, причинённый Учреждению, в том числе в случаях неправомерного использования имущества, при списании либо ином отчуждении имущества Учреждения, не соответствующих законодательству.

5.16. В случаях, предусмотренных законодательством, начальник Учреждения возмещает Учреждению убытки, причинённые его виновными действиями (бездействием).
6. УЧЁТ, ПЛАНИРОВАНИЕ И ОТЧЁТНОСТЬ

6.1. Учреждение ведёт бухгалтерский учёт и статистическую отчётность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации:

6.1.1. Представляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, Учредителю, главному распорядителю бюджетных средств, а также иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

6.1.2. Представляет ежеквартально балансовые отчёты и другую необходимую информацию о своей деятельности Учредителю и главному распорядителю бюджетных средств.

6.2. Контроль за деятельностью Учреждения и использованием имущества, переданного в оперативное управление Учреждению, осуществляется Учредителем.

Учредитель вправе создавать годовую балансовую комиссию, которая рассматривает итоги финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, в том числе исполнение сметы.

Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется также государственными органами, на которые в соответствии с законодательством Российской Федерации возложены функции контроля за учреждениями.

7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ
7.1. Изменение типа Учреждения, принятие решения о реорганизации, ликвидации (в том числе по решению Учредителя) и проведение реорганизации, ликвидации Учреждения осуществляется в соответствии с решением совета депутатов Шлиссельбургского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области.

7.2. Изменения и дополнения в настоящий Устав утверждаются Учредителем по представлению начальника Учреждения. Характер изменений и дополнений не должен противоречить действующему законодательству.
7.3. Ликвидация Учреждения считается завершённой, а Учреждение - прекратившим свою деятельность с момента внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

7.4. При ликвидации и реорганизации Учреждения, увольняемым работникам, гарантируется соблюдение их прав и гарантий в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

7.5. При прекращении деятельности Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются на хранение в архивные органы. Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счёт средств Учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.
2

