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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ШЛИССЕЛЬБУРГСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
КИРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от   _____________ №_______
Об утверждении Положения о порядке представления
сведений о расходах руководителем муниципального 
учреждения Шлиссельбургского городского поселения 
Кировского муниципального района Ленинградской области 
Руководствуясь статьей 281.1. Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральными законами от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»,

1. Утвердить Положение о порядке представления сведений о расходах руководителем муниципального учреждения Шлиссельбургского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области согласно приложению к настоящему постановлению.

3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Невский исток» и размещению на официальном сайте администрации Шлиссельбургского городского поселения https://admshlisselburg.ru/ и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2026 года.
Глава администрации                                                                                     А.В. Маслаков
Разослано: ОО, муниципальные учреждения, Кировская городская прокуратура, регистр, СМИ, в дело.
УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

Шлиссельбургского городского поселения 

от __________ 2026 № ________

(приложение)

Порядок представления 

сведений о расходах руководителем муниципального

учреждения Шлиссельбургского городского поселения 
Кировского муниципального района Ленинградской области 

1. Настоящее Положение о порядке представления сведений о расходах руководителем муниципального учреждения Кировского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области (далее - Положение), в соответствии со статьей 281.1. Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральными законами от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» и  от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», определяет порядок представления руководителем муниципального учреждения Шлиссельбургского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - сведения о расходах).

2. Сведения, предусмотренные статьей 3 Федерального закона от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», отражаются в соответствующем разделе справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, форма которой утверждена Президентом Российской Федерации.

3. Руководитель муниципального учреждения Шлиссельбургского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области представляет:

сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты, совершенной данным лицом, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года (с 1 января по 31 декабря), предшествующего году предоставления сведений (далее - отчетный период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход руководителя муниципального учреждения Шлиссельбургского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за три последних года, предшествующих отчетному периоду;

сведения об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки.

4. Сведения, предусмотренные пунктом 3 настоящего Положения, направляются в администрацию Шлиссельбургского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области, доступ к поступившим сведениям также имеет отдел администрации, в функции которого входит работа по кадрам и организационная работа и иные должностные лица органов местного самоуправления Шлиссельбургского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области, наделенные полномочиями назначать на должность и освобождать от должности руководителя муниципального учреждения.

5. Руководителями муниципальных учреждений сведения о расходах предоставляются не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие основания. 

6. Сведения о расходах представляются по утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 форме справки, заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента РФ или на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно телекоммуникационной сети «Интернет». 

7. В случае если руководитель муниципального учреждения обнаружил, что в представленных им сведениях о расходах не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте 5 настоящего Порядка.

8. Сведения о расходах относятся к информации ограниченного доступа. 

9. Сведения о расходах, представляемые в соответствии с настоящим Положением руководителями муниципальных учреждений, и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу руководителя муниципального учреждения. 

10. Непредставление руководителями муниципальных учреждений сведений о расходах, предусмотренных Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», представления заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представления заведомо недостоверных сведений, если указанные действия дают основание для утраты доверия к работнику со стороны работодателя, являются дисциплинарным проступком, влекущим расторжение трудового договора. 

11. Руководитель муниципального учреждения освобождается от ответственности, предусмотренной пунктом 10 настоящего Положения, в случае, если неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от него обстоятельств в порядке, предусмотренном частями 3 - 6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

